Lid voor de Rekenkamer Heemskerk

Lid Rekenkamer (circa 8-12 uur per maand)
Niveau: HBO of universitair

Vergoeding: € 450,65 per maand
Sluitingsdatum: 13 juni 2025

De functie

In verband met het aflopen van een zittingstermijn, zijn wij op zoek naar een nieuw lid van de Rekenkamer
Heemskerk.

De Rekenkamer Heemskerk bestaat uit drie leden, waaronder een voorzitter. De Rekenkamer ondersteunt de
gemeenteraad in zijn kaderstellende en controlerende taak door onderzoek uit te voeren naar de
doelmatigheid, doeltreffendheid en rechtmatigheid van het door het gemeentebestuur gevoerde beleid. Het
onderzoek wordt in hoofdzaak uitgevoerd door derden, maar de Rekenkamer kan ook zelf een onderzoek
uitvoeren. Gemiddeld doet de Rekenkamer twee onderzoeken per jaar. Over de onderzoeksresultaten brengt
de Rekenkamer openbare rapportages uit gericht aan de gemeenteraad. Met de daarop gebaseerde
aanbevelingen aan de gemeenteraad levert de Rekenkamer een positieve inhoudelijke bijdrage aan de kwaliteit
van het bestuur van de gemeente Heemskerk.

De Rekenkamer wordt ondersteund door een ambtelijk secretaris. De Auditcommissie fungeert als
begeleidingscommissie voor de Rekenkamer.

Meer informatie over de Rekenkamer van de gemeente Heemskerk is te vinden op de website van de
gemeente: https://gemeenteraad.heemskerk.nl/rekenkamer

Wat ga je , samen met je collega’s, doen?

o Ontwikkelen en vaststellen van de onderzoeksagenda

e Voorbereiden en begeleiden van onderzoek

e  Presenteren van de onderzoeksresultaten

e Contact onderhouden met de Auditcommissie en de raadsfracties

e  Opstellen van jaarplan, jaarverslag en twee jaarlijkse nieuwsbrieven

e  Contact onderhouden met regionale en landelijke rekenkamerverbanden en het incidenteel bijwonen
van hun activiteiten.

Jij..
e hebt inzicht in bestuurlijke verhoudingen en processen op lokaal niveau,

e beschikt over politiek en strategisch inzicht,

o bekleedt geen functies die een onafhankelijke oordeelsvorming in de weg staan. Ook geen functies bij
door de gemeente gesubsidieerde instellingen en/of verbonden partijen,

e snapt dat een succesvolle rekenkamer niet alléén is gebaseerd op het doen van goed en zorgvuldig
onderzoek, maar ook op goede onderlinge verhoudingen,

e hebt de ambitie en potentie om door te groeien naar de rol van voorzitter van de Rekenkamer,


https://gemeenteraad.heemskerk.nl/rekenkamer

o gelet op de samenstelling van de Rekenkamer is kennis van en affiniteit met Heemskerk of de regio
een pré.

Je brengt mee

e  Minimaal HBO werk- en denkniveau
e Onafhankelijke kritische instelling
e Goede mondelinge, schriftelijke en sociale vaardigheden

e Ervaring met het doen van (rekenkamer)onderzoek en/of het aan- of uitbesteding van onderzoek in de
rol van opdrachtgever

e Oog voor vernieuwende manieren van onderzoek en verslaglegging is een pré.
Wij bieden
Een benoeming en beédiging door de gemeenteraad voor een periode van zes jaar met een eenmalige

mogelijkheid tot herbenoeming voor dezelfde periode. Rekenkamerleden ontvangen een vaste vergoeding van
€ 450,65 per maand (exclusief reiskosten).

Interesse of nog vragen?

Stuur je sollicitatie voor 13 juni naar griffie@heemskerk.nl. De gesprekken vinden plaats op donderdag 19 juni
2025. We vragen je om alvast rekening te houden met deze datum. Nadere informatie over de werkzaamheden
van de Rekenkamer als ook over de sollicitatieprocedure kan worden verkregen bij Frank van der Knaap,
voorzitter van de Rekenkamer, bereikbaar via telefoonnummer 06 51 84 32 80.
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