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Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]

Kennismaken

Doel
Elkaar professioneel en persoonlijk beter leren kennen.
Wat
Kennismakingsvragen.
Groepsgrootte
Maximaal 20 deelnemers.  Bij grotere groepen kun je een voorstelrondje beter beperken tot: je naam, ben je lid van de raad of de rekenkamer en wat is je dagelijkse bezigheid. 
Duur
Circa 20 minuten.
Hoe
Deelnemers vertellen iets over zichzelf. Je kunt de vragen aanpassen.

Optie A: Een simpel rondje met drie vragen
(voor groepen tot 20 personen)
Deel de volgende vragen op een sheet of flipover:
Vertel…
…iets over jezelf (ja, echt iets over joú)
…waar je blij van wordt
…iets waar de anderen wat aan hebben
De procesbegeleider beantwoordt ze eerst kort (om het goede voorbeeld te geven). Daarna ‘popcorn-style’: wie daarna wil popt op en neemt het woord als het een goed moment is.
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