
 
 
 
 
De rekenkamer doet onderzoek naar de doelmatigheid, rechtmatigheid en doeltreffendheid 
van het beleid van de gemeente Midden-Drenthe. De rekenkamer bepaalt zelfstandig de 
onderzoeksagenda en begeleidt onderzoeken (uitgevoerd door externen). In een enkel geval 
doet de rekenkamer zelf onderzoek, bijvoorbeeld naar de opvolging van de aanbevelingen uit 
een eerder onderzoek. De rekenkamer bestaat op dit moment uit twee leden en een 
voorzitter. Allen leveren een bijdrage aan het schrijven van een onderzoeksopzet, het 
verrichten van dossierstudies, het houden van interviews, de analyse van 
onderzoeksuitkomsten en het schrijven van onderzoeksrapportages. Bij deze werkzaamheden 
wordt de rekenkamer ondersteund door een ambtelijk secretaris die is ondergebracht bij de 
griffie. De rekenkamer beschikt over een eigen budget en vindt haar grondslag in de 
Gemeentewet en de verordening op de Rekenkamer. De rekenkamer onderhoudt actief 
contact met de raadsfracties.  
 
De gemeenteraad van Midden-Drenthe zoekt: 
 

twee leden rekenkamer 
waarvan één beoogd voorzitter 

 
 
Wat vragen wij? 
De leden en de voorzitter werken veel onderling en met de secretaris samen. Het team moet 
elkaar aanvullen en versterken. De gemeente Midden-Drenthe zoekt daarom een lid met de 
volgende competenties:  

• Beschikt over bestuurlijke sensitiviteit en/of ervaring met het lokaal bestuur. 

• Heeft kennis van en ervaring met onderzoeksmethoden en –technieken. 

• Is in woord en geschrift vaardig op verschillende niveaus en sluit daarbij aan bij de lezer 
of luisteraar. 

• Opereert als lid van een team, waarbij de leden een eigen inbreng leveren en gebruik 
maken van de kwaliteiten van anderen en zo de rekenkamer als geheel versterken. 

• Opereert onafhankelijk. 

• Weet opdrachten goed te formuleren, uit te besteden, te regisseren en het resultaat 
te beoordelen. 

• Komt tot een oordeel door informatie en mogelijke handelswijzen in het licht van 
relevante criteria tegen elkaar af te wegen. 

 
Naast de hierboven genoemde competenties vragen wij het volgende: 

• U bent bij voorkeur van niet meer dan één andere rekenkamer lid of voorzitter. 

• U vervult geen functies die onverenigbaar zijn met het lidmaatschap van de 
rekenkamer zoals in de Gemeentewet wordt aangegeven. 

• U bent niet werkzaam, en in het afgelopen jaar ook niet werkzaam geweest, bij of voor 
een Gemeenschappelijke Regeling of andere instantie waarin de gemeente Midden-
Drenthe een bestuurlijk of financieel belang heeft.  

• U woont niet in de gemeente Midden-Drenthe. 
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• U hebt een onafhankelijke opstelling en geen actieve politieke rol. 

• U heeft affiniteit met bestuurlijk werk. 

• U bent flexibel inzetbaar en als de functie dit vraagt kunt u zich ook op werkdagen 
beschikbaar maken. 

• U bent bereid om zich voor een periode van zes jaar in te zetten. 

• U bent bereid om zich gemiddeld drie dagdelen per maand in te zetten, waarbij 
piekbelasting kan voorkomen. 

• Kennis en ervaring op het gebied van gemeentefinanciën of juridische kennis en 
ervaring is een pré. 

• U hebt een onderzoekende houding. 
 
De voorzitter van de rekenkamer treedt in de loop van 2027 af. Eén van de twee nieuwe leden 
is daarom ook beoogd voorzitter. Voor de voorzitter gelden de volgende aanvullende 
competenties: 

• Weet zowel binnen als buiten het gemeentebestuur een relatienetwerk op te bouwen 
en te gebruiken ten behoeve van het rekenkamerwerk in Midden-Drenthe.  

• Is in staat om (inhoudelijk) de secretaris aan te sturen en de huishouding van de 
rekenkamer te organiseren.  

• Is verbindend en weet binnen en buiten de rekenkamer personen en partijen bijeen te 
brengen. 

 
Het lid van de rekenkamer met affiniteit voor gemeentefinanciën vertegenwoordigt de 
rekenkamer in de vergaderingen van de Werkgroep Financieel Overleg. 
 
Wat bieden wij? 
De leden van de rekenkamer en de voorzitter krijgen een vergoeding van € 263,80 
respectievelijk € 382,25 per maand (prijspeil 1 januari 2026).  Daarnaast ontvangen ze een 
vergoeding voor gemaakte reiskosten. De gemeenteraad wil voorkomen dat in de toekomst 
de gehele rekenkamer in één keer terugtreedt, daarom geldt een rooster van aftreden. De 
gemeenteraad streeft naar een diverse samenstelling van de commissie en nodigt sollicitanten 
met een andere achtergrond dan het openbaar bestuur nadrukkelijk uit om te solliciteren. 
 
Meer informatie en reageren? 
Voor meer inhoudelijke informatie over de functies kunt u contact opnemen met de voorzitter 
van de rekenkamer, de heer Jan R. Lunsing, via telefoonnummer (06) 23 56 01 40. Voor de 
procedure kunt u contact opnemen met de secretaris van de rekenkamer, mevrouw Nynke de 
Vries-Rintjema, tel. (0593) 53 92 90. Meer informatie over de raad van Midden-Drenthe vindt 
u op Gemeenteraad Midden-Drenthe. Algemene informatie over de gemeente vindt u op 
www.middendrenthe.nl. 
 
Bent u de persoon die wij zoeken? Solliciteer dan voor maandag 19 oktober 2026 via Vooruit 
in Drenthe. U richt uw brief aan de Gemeenteraad van Midden-Drenthe. 
De eerste gesprekken zijn gepland op woensdag 28 oktober 2026 in de avonduren.  
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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